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DE LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DIRECTIVO DE LA CIM
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Excelentísimo señor Embajador Albert R. Ramdin, Secretario General Adjunto de la OEA,

Distinguidos Embajadores y Representantes Alternos,

Distinguidas Delegadas de la CIM, observadores y sociedad civil 

Secretaria Ejecutiva de la CIM, señora Carmen Lomellin

Señoras y señores, 

Deseo darles una cálida bienvenida a todos los presentes hoy aquí para tratar asuntos relacionados con la Segunda Sesión Ordinaria del Comité Directivo de la CIM para el bienio 2006-2008. 

En primer lugar, quisiera expresar mi agradecimiento al Secretario General Adjunto, Embajador Albert R. Ramdin, por sus reveladoras palabras y felicitarle por su análisis innovador. Agradecemos el firme apoyo que ha demostrado al trabajo de la CIM. Le aseguro Embajador Ramdin que la CIM está dispuesta a brindar todo su apoyo a esta nueva y oportuna iniciativa de incorporar la perspectiva de los jóvenes en los trabajos de la OEA, a medida que procuramos explorar sinergias entre esta visión y nuestra labor.

Antes de concentrarme en asuntos relacionados con nuestra Asamblea Extraordinaria, permítanme empezar mis palabras felicitando a Argentina por incorporar la perspectiva de género en sus políticas, como se ha evidenciado recientemente en Chile – y en muchos otros Estados Miembros antes de éste – en su primera elección de una mujer presidente en la persona de la ex Primera Dama Christina Fernández Kirchner. A medida que procuramos alentar vigorosamente una mayor participación de las mujeres en los procesos políticos del Hemisferio, tenemos muchas expectativas en la creación de una masa crítica de mujeres líderes en el Hemisferio, con el fin de lograr una transformación verdadera y seguir luchando para alcanzar la paridad de género en el Hemisferio.

Con respecto a nuestra recién concluida Séptima Asamblea Extraordinaria de Delegadas de la CIM, deseo aplaudir su buen término. En esta Asamblea, la emblemática Declaración de San Salvador sobre Género, Violencia y VIH (CIM/doc.4/07) fue aprobada por consenso. Me complace expresar mi satisfacción por el progreso logrado en la modificación (y aprobación) de los Instrumentos Jurídicos de la CIM, a efectos de que éstos reflejen mejor la época en que vivimos.

Entre nuestros éxitos, sin embargo, debemos reiterar el hecho de que la CIM sigue funcionando con un catálogo muy ambicioso de mandatos y con escasez de recursos – humanos, técnicos y financieros – para realizar con eficacia su trabajo. Si bien agradecemos la nueva dotación de personal, especialmente la reciente incorporación de la especialista Magaly Mc Lean, con quién nuestro personal se compone ahora de ocho miembros, sigue habiendo una asignación desproporcionada de mandatos en relación con el personal – y los recursos apropiados – para cumplirlos. Seguimos al pie del cañón, con un presupuesto pendiente de un hilo, pero intentando con valentía atraer fondos externos para avanzar en nuestro trabajo –especialmente en nuestros nuevos temas de Género y Migración, y Género y Desastres Naturales. 

Esta Sesión del Comité Directivo marca oficialmente el fin de la mitad del bienio actual. El próximo año promete ser un año muy activo para la CIM, ya que marca el comienzo de toda una serie de actividades. Acabamos concluir con éxito la primera ronda multilateral del MESECVI, que resultó en la elaboración del Informe Hemisférico, presentado por el Comité de Expertas/os (CEVI), y empezamos el año 2008 embarcándonos en la Segunda Conferencia de Estados Parte del MESECVI, programada en Venezuela. Inmediatamente después, estamos proponiendo celebrar una reunión del MESECVI con la sociedad civil y organizaciones no gubernamentales que trabajan en la lucha contra la violencia basada en el género. En marzo de 2008, en coordinación con la OPS, la CIM celebrará una sesión extraordinaria histórica del Consejo Permanente de la OEA para examinar los aspectos multidimensionales del VIH/SIDA. El rol de la CIM en esta empresa será el de aumentar la conciencia acerca de la importante intersección entre la violencia basada en el género, especialmente la violencia contra las mujeres y niñas, y el aumento incesante de la infección del VIH. 

Para complementar nuestro trabajo sobre el VIH, la CIM emprenderá dos grandes proyectos, uno en la subregión centroamericana y el otro en la CARICOM, cuyo objetivo es incrementar la capacidad y abordar competencias en el nexo entre el VIH y la violencia basada en el género – así como para tratar la dimensión de los derechos humanos del VIH teniendo en cuenta aspectos de género. Estamos muy animadas por la respuesta positiva que hemos recibido de la República Popular de China, la Cooperación Española y el UNIFEM en relación con estos dos proyectos tan importantes.


A medida que consideramos el torbellino de actividades para 2008, soy consciente de que vamos a tener una enorme cantidad de trabajo en preparación del Año Interamericano de las Mujeres 2010, aprobado por el último período ordinario de sesiones de la Asamblea General de la OEA, mediante la resolución AG/RES. 2322 (XXXVII-O/07). Sin embargo, sería remiso no destacar el hecho de que la CIM cumple su 80º Aniversario el 18 de febrero de 2008. Espero que podamos llevar a cabo un debate productivo sobre este importante aniversario de la CIM y alcanzar una decisión con respecto a cómo queremos conmemorar este evento. Sería lamentable que un aniversario tan notable en el calendario de la valiente existencia de la CIM quedara en la penumbra, debido a la gran cantidad de actividades que tenemos programadas – especialmente para el primer trimestre de 2008.

Quisiera ahora centrar nuestra atención en el Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género (PIA) y subrayar la importancia del PIA en la visibilidad y el apoyo que éste brinda a los esfuerzos de la CIM para la incorporación de la perspectiva de género. El PIA, a través del proceso SEPIA ha logrado avances significativos en consolidar el papel y el trabajo de la CIM en los ámbitos nacional, subregional y hemisférico. Además, ha maximizado la labor de la CIM, pasando de la simple formulación de políticas hemisféricas al impacto de la implementación de esas políticas en los proyectos, planes y programas de la OEA.  

No debemos perder este impulso, a medida que procuramos tener un mayor impacto en áreas tales como la Ciencia y Tecnología. Deseo aplaudir a la CIM por nuestra incorporación en el trabajo de la Quinta Reunión Ordinaria de la Comisión Interamericana de Ciencia y Tecnología (COMCYT), celebrada los días 20 y 21 de septiembre en Washington, DC, en la que tuvo lugar la primera sesión plenaria de la historia de la COMCYT dedicada a la perspectiva de género. 

Asimismo, deseo observar con satisfacción el gran éxito logrado en la Cuarta Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo (CIMT), celebrada en Trinidad y Tobago del 11 al 13 de septiembre de 2007, en la que la CIM hizo una presentación sobre la incorporación de la perspectiva de género en el proceso laboral.
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Para concluir, deseo destacar un área muy crítica que tiene el potencial de transformar radicalmente la manera en que las inquietudes de género son tratadas en nuestro Hemisferio. Estoy convencida de que si seguimos como hasta ahora, estaremos obstaculizando el efecto multiplicador que podría lograrse mediante la incorporación de una perspectiva de género en todos los aspectos de nuestras economías. Por lo tanto, anticipándonos a los resultados de Nicaragua sobre equidad de género en las finanzas públicas municipales, quisiera alentar firmemente a las delegadas de este órgano a que organicen una lucha concertada para la inclusión en sus respectivos presupuestos nacionales de una partida presupuestaria exclusivamente dedicada al género, que debe ser por lo menos un 2% del PNB. Esta idea concuerda con el llamado a iniciativas presupuestarias con perspectiva de género como una de las conclusiones de la Octava Reunión de Ministros de Asuntos de la Mujer del Commonwealth, celebrada en Kampala, Uganda, en junio de 2007.

Declaro abierta esta Segunda Sesión Ordinaria del Comité Directivo y espero que nuestras deliberaciones produzcan resultados sólidos, que nos acerquen al resultado final con el que nos comprometimos al principio de este bienio.

Gracias.
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