- 21 -

[image: image1.png]




COMISIÓN INTERAMERICANA DE MUJERES 
COMITÉ DIRECTIVO 2006-2008
OEA/Ser.L/II5.29
SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA
CIM/CD/doc.22/08
8 - 9 de mayo de 2008
6 mayo 2008
Washington, D.C.
Original: inglés
INFORME DE LAS ACTIVIDADES DE LA PRESIDENTA
Y LA SECRETARÍA PERMANENTE DE LA CIM
NOVIEMBRE 2007 – ABRIL 2008
(Punto 2 del temario)

Las actividades realizada por la CIM, desde la Segunda Sesión Ordinaria del Comité Directivo, celebrada en Washington, D.C., del 6 al 7 de noviembre de 2007, son las siguientes:
I. ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE DELEGADAS DE LA CIM 
· SÉPTIMA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

La Séptima Asamblea Extraordinaria de Delegadas de la CIM se celebró en la ciudad de Washington, D.C., del 5 al 7 de noviembre de 2007. Celebró una sesión inaugural, cinco sesiones plenarias y una sesión de clausura.  Adoptó una declaración y tres resoluciones como sigue: 

1.
CIM/DEC. 4/07 (VII-E/07) “Declaración de San Salvador: Género, Violencia y VIH” 

La tercera sesión plenaria, celebrada el 5 de noviembre consideró y aprobó la “Declaración de San Salvador: Género, Violencia y VIH”. Durante los debates, las delegaciones de Colombia y Estados Unidos hicieron reserva expresa, cada una de un artículo, solicitando que dichas reservas fueran incluidas en el texto final de la Declaración. 
2. CIM/RES. 245/07 (VII-E/07) “Fortalecimiento de la Participación y Representación Política de las Mujeres en las Américas”
El 7 de noviembre, en la cuarta sesión plenaria, se consideró y adoptó la resolución “Fortalecimiento de la Participación y Representación de la Mujeres en las Américas” a fin de hacer llegar felicitaciones de la CIM a las mujeres electas y candidatas por su participación en los procesos electorales que han tenido lugar en el año 2007 y para instar a los gobiernos a fortalecer los mecanismos nacionales de género. 

3.
CIM/RES. 246/07 (VII-E/07) “Financiamiento de gastos de viaje y estadía de las integrantes del Comité Directivo”

El 7 de noviembre, en la quinta sesión plenaria se consideró y adoptó la resolución “Financiamiento de los gastos de viaje y estadía de las Delegadas Titulares de la CIM” a fin de que cada año, en el anteproyecto de programa-presupuesto de la CIM, se prevean los gastos de viaje y estadía de las integrantes del Comité Directivo y se solicite al Secretario General que asigne fondos a este fin. 

4.
CIM/RES. 247/07 (VII-E/07) “Reforma de los Instrumentos Jurídicos de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) - Estatuto de la Comisión Interamericana de Mujeres”
En la quinta sesión plenaria, se analizó y aprobó la propuesta de modificación de los instrumentos jurídicos de la CIM.  Se trató el Estatuto de la CIM a partir del artículo 4 ya que la XXXIII Asamblea de Delegadas de la CIM, celebrada en El Salvador, había aprobado en noviembre de 2006 la modificación de los artículos 1 y 2 y la eliminación del inciso e) del artículo 3.  


Todos los documentos arriba enunciados fueron enviados por correo electrónico a todas las Delegadas Titulares con copia a las Misiones Permanentes el 10 de diciembre de 2007.

4.1.
Reglamento

En cumplimiento de la resolución CIM/RES. 247/07 (VII-E/07) “Reforma de los Instrumentos Jurídicos de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM)”, en coordinación con la Dirección de Asuntos Legales se adecuó el Reglamento de la Comisión Interamericana de Mujeres a las modificaciones aprobadas por la Asamblea en el Estatuto.  El 1 de febrero de 2008 la Secretaría lo envió a todas las Delegadas Titulares ante la CIM y Misiones Permanentes ante la OEA. Dicho texto será elevado a la Trigésima Cuarta Asamblea de Delegadas de la CIM.

5.
Acta (Preliminar)

El documento CIM/doc.12/07 titulado Acta (preliminar) de la Séptima Asamblea Extraordinaria de la CIM fue enviada a todas las Delegadas Titulares y las Misiones Permanentes ante la OEA por correo electrónico, el 10 de diciembre de 2007. El 11 de diciembre la Misión Permanente de Trinidad y Tobago informo que la Delegada Titular de ese país ante la CIM, no había participado de la Asamblea Extraordinaria, se tomó nota de la observación y se publicó el documento
CIM/12/07 rev. 1.
· SEDE DE LA XXXIV ASAMBLEA DE DELEGADAS DE LA CIM
En la segunda sesión ordinaria del Comité Directivo celebrada el 7 de noviembre de 2007, la Secretaría Permanente de la CIM distribuyó la Nota MP 68, de la Misión Permanente de Argentina de fecha 6 de noviembre de 2007, en la cual informaba la decisión de ese país de ofrecimiento de sede de la trigésima cuarta Asamblea de Delegadas.
Asimismo, la Misión Permanente de Chile, mediante nota No. 006 de fecha 31 de diciembre de 2007 informó sobre la decisión de ese Gobierno de ser sede de la XXXIV Asamblea de Delegadas, dicha comunicación fue transmitida a todas las delegadas titulares ante la CIM y a las Misiones Permanentes ante la OEA, el 24 de enero de 2008.

Por nota OEA 120 de fecha 9 de abril de 2008, la Misión Permanente de Argentina ante la OEA retiró su ofrecimiento para ser sede de la próxima Asamblea de Delegadas, y cuya solicitud fue presentada por nota OEA 61 del 28 de marzo de 2008. 

II.
CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS DEL COMITÉ DIRECTIVO
Acuerdo No. 2
El 31 de marzo de 2008, la Secretaria Ejecutiva de la CIM y una consultora se reunieron con el Representante Alterno de Brasil para considerar el mandato de la resolución AG/RES. 2322 “Año Interamericano de las Mujeres” e impulsar la formación del Grupo de Trabajo del Consejo Permanente. En esta ocasión se le entregó un documento de trabajo con sugerencias sobre las actividades y tareas a realizar. El Representante Alterno sugirió que el Grupo iniciaría los trabajos después de la Asamblea General. 
Adicionalmente, para informar sobre esta resolución y el mandato para la CIM, se sostuvieron reuniones informales con representantes de  las siguientes organizaciones:  National Institute for Democracy (NDI), Vital Voices for a Global Leadership, los Representantes Permanentes ante la OEA de Canadá, El Salvador, Guatemala, Haití, la Misión Observadora de Francia, el Jefe del Buró del Gobierno de Québec en Washington D.C., la Directora de Estudios del “Institute for Women’s Policy Research”, y la Directora Asociada del Departamento de Estudios de Asuntos Públicos Internacionales de George Mason University, Virginia, la Jefa de la Unidad de Género y Diversidad y la Coordinadora del Programa de Liderazgo y Representación (PROLID) del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) Todos ellos manifestaron su interés en apoyar las actividades que se realizarán en cumplimiento de este mandato.

Acuerdo No. 3
El 21 de diciembre de 2007, la Presidenta de la CIM envió la comunicación No. 12-073/07, a las Delegadas Titulares reiterándoles la solicitud de enviar a la Secretaría las recomendaciones sobre la celebración del Año Interamericano de las Mujeres 2010. A la fecha se han recibido comentarios de Costa Rica y Perú.

Acuerdo No. 4 y 5
El 30 de enero de 2008, mediante nota No. 01-006/08, la Secretaria Ejecutiva de la CIM se dirigió a la Directora del Departamento de Relaciones Externas de la OEA para expresarle la urgencia de lograr financiamiento para que el MESECVI pueda funcionar plenamente y cumplir con los compromisos asumidos por los Estados Parte al ratificar la Convención de Belém do Pará. Asimismo, le transmitió el contenido del Acuerdo No. 5, el cual insta al Departamento de Relaciones Externas a crear una ventana de género con el objetivo de canalizar los recursos de los observadores permanentes y donantes, para que concurran a financiar la implementación del programa bienal de trabajo de la CIM, y le solicitó una reunión con carácter de  urgencia para tratar el tema. 
Acuerdo No. 6

La Presidenta de la CIM, mediante comunicación No. 12/069/07, de fecha 10 de diciembre de 2007 envió a todas las Delegadas Titulares el documento CIM/CD/doc.16/07 rev. 1 titulado anteproyecto de temario de la trigésima cuarta Asamblea de Delegadas de la CIM, con la solicitud de que hicieran llegar sus observaciones al mismo. La Secretaría Permanente de la CIM ha recibido observaciones de Canadá, México y Perú.
III.
TRIGÉSIMO OCTAVO PERÍODO ORDINARIO DE SESIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA OEA (Medellín, Colombia, 1-3 de junio de 2008)

El 9 de abril de 2008, la Secretaría Ejecutiva de la CIM presentó en la Comisión General el Informe Anual de la Comisión Interamericana de Mujeres a la Asamblea General, clasificado como CP/doc.4286/08. Dicho informe fue aprobado sin modificaciones. 
En esta misma reunión, la especialista principal de la CIM presento el Informe Anual del “Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer”, el cual recibió las observaciones de la Misión Permanente de Venezuela y fue publicado como CP/doc.4288/08 rev. 1.
El 23 de abril de 2008, la Secretaria Ejecutiva de la CIM presentó en la Comisión General los siguientes informes: “Informe del Secretario General sobre cumplimiento de la Resolución AG/RES. 2323 (XXXVII-O/07) “Fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres” CP/doc.4296/08 y el “Informe del Secretario General sobre la Promoción de los derechos humanos de la mujer y la equidad e igualdad de género” CP/doc.4298/08. Estos fueron aprobados sin modificaciones.

La Misión Permanente de México sometió a la consideración de la Comisión General el proyecto de resolución sobre el “Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, ‘Convención de Belém do Pará’” (MESECVI)”, clasificado como CP/CG-1731/08, el cual fue considerado en la reunión del 23 de abril de 2008.


Posteriormente, el 23 de abril, la Misión Permanente de Colombia presentó el proyecto de resolución sobre la “Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género” publicado como CP/CG-1733/08.

La Misión de Antigua y Barbuda presentará los proyectos de resolución: “Ochenta Aniversario de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM)”(CP/doc.4304/08) y “Apoyo a la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM)” (CP/doc.4307/08).
· 80 Aniversario de la CIM


El 18 de febrero de 2008 se celebró el Día de la Mujer de las Américas y el Octogésimo Aniversario de la creación de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM). Se realizaron diversas actividades para conmemorar este evento y ellas se encuentran reflejadas en el Anexo.
IV.
PLAN BIENAL DE TRABAJO
1.
DERECHOS HUMANOS Y ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
1.1.
Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, “Convención de Belém do Pará” (MESECVI)
a.
Seguimiento de las recomendaciones efectuadas por el CEVI - Indicadores
Durante el período que abarca este informe la Secretaría del MESECVI continuó con el cumplimiento de las decisiones emanadas de la Tercera Reunión del Comité de Expertas (CEVI) del MESECVI Buenos Aires, Argentina, 18 al 20 de julio de 2007, y cuyos resultados obran en el acta final que puede ser consultada en la página Web de la CIM, bajo el apartado del MESECVI: http://www.oas.org/cim/Spanish/MESECVI-indice.htm
En primer lugar, la Secretaría Técnica concluyó la elaboración del Informe Hemisférico y lo envió a las expertas para su revisión final. Por su parte, las expertas incluyeron en los informes de país los cambios sugeridos por los respectivos grupos de trabajo, por lo que en fecha 18 de octubre fueron enviados a las Autoridades Nacionales Competentes (ANC) para que efectúen sus comentarios.  Hasta la fecha de este informe, 13 ANC los enviaron. 

Conforme se informó al Comité Directivo en su anterior sesión, se finalizó el proceso de selección de una consultora para la elaboración de indicadores para dar seguimiento a las recomendaciones efectuadas por las expertas a los gobiernos y se inició inmediatamente el envío de antecedentes y documentación para la elaboración de los indicadores.  En enero de 2008, luego de consultas con la Coordinadora y la Secretaría se recibió el texto final de los indicadores que serán enviados a las expertas para que efectúen sus comentarios. 

b.
Conferencia de Estados Parte
Durante la Segunda Sesión Ordinaria del Comité Directivo, el Embajador Nelson Pineda, Representante Alterno de la República Bolivariana de Venezuela ante la OEA, informó sobre los preparativos de la Conferencia de Estados Parte. Él destacó la importancia que el tema de violencia contra la mujer tiene para su gobierno, razón por la cual ofreció ser sede de la Conferencia.  Explicó que debido al referéndum constitucional que tuvo lugar en el mes de diciembre de 2007, ellos no estuvieron en condiciones de celebrar la Conferencia este año, e informó que deberá prorrogarse hasta la segunda quincena de marzo o primera quincena del mes de abril de 2008.  Destacó que el INAMUJER y la Cancillería de su país se encontraban trabajando para definir el lugar del evento. 


En este sentido, el 27 de febrero de 2008 el Embajador Nelson Pineda, Representante Alterno de la República Bolivariana de Venezuela ante la OEA, envió una nota a la Secretaría Técnica del Mecanismo confirmando su ofrecimiento de sede de la Conferencia de Estados Parte, y programándolo para el 10 y 11 de abril de 2008.

A partir de esa fecha se mantuvo una estrecha comunicación con el Gobierno para iniciar los preparativos de la Conferencia. Sin embargo debido a conflictos en el calendario se consideró posponer el evento para los primeros días de julio. 

Cabe recordar, que como se informara anteriormente, el 16 de abril de 2007 se realizó la primera reunión Preparatoria de la Conferencia de Estados Parte, con participación de 23 delegaciones.  Se consideraron los anteproyectos de Reglamento y de Agenda, se recibieron y propuestas que la Secretaría incorporó a los documentos y a fin de iniciar las consultas con los gobiernos. La Secretaría distribuyó el proyecto preliminar de Reglamento de la Conferencia a todas las Misiones Permanentes. La Secretaría Técnica continuará con el proceso de consulta para llegar a la Conferencia con un documento consolidado. 


c.
Secretaría Técnica
El 28 de diciembre la Secretaría informó a delegadas titulares ante la CIM, Misiones Permanentes y  Expertas la finalización de la comisión de Flor de Lis Vázquez en el MESECVI.

En este sentido, la presidenta de la CIM envió una nota de agradecimiento a la Secretaria de Relaciones Exteriores de México por su apoyo y destacando el excelente desempeño profesional de la Lic. Flor de Lis Vázquez Muñoz.  También la Secretaria Ejecutiva envió al gobierno de México y al Representante Permanente de México ante la OEA su agradecimiento por los aportes financieros y por la significativa contribución que fue para el Mecanismo la labor desempeñada por la referida profesional.

También en el mes de diciembre, la Secretaría efectuó una presentación al CAUCUS de los gobiernos del Caribe a fin de informarles el estado de avance del Mecanismo, de la designación de expertas y autoridades nacionales competentes, presentación de comentarios de las ANC.

La Secretaria Ejecutiva de la CIM se reunió nuevamente a principios de 2008 con el CAUCUS de Embajadores de los Estados del Caribe para reiterar la necesidad de fortalecer la participación de todos los países de esa subregión.
1.2.
Trata de Personas

La funcionaria a cargo del tema de trata de personas de la CIM se reunió con la Sección contra la Trata de Personas de la OEA el 18 de diciembre de 2007 para analizar una propuesta de proyecto para la región del Caribe Oriental encaminado a desarrollar las capacidades y la concienciación en torno al tráfico de seres humanos entre los legisladores y especialistas en derecho. En una reunión anterior con esta misma Sección, la CIM pudo constatar que la perspectiva de género era importante. Posteriormente, el lunes, 14 de enero de 2008, la Sección se volvió a reunir con la CIM para informar que se celebraría el  taller “Seminario Caribeño de Concientización contra la Trata de Personas 2008”. Del 27 al 29 de febrero de 2008, en Santa Lucía, con participación de 14 países del Caribe, incluyendo a Haití. La CIM fue invitada a dicho evento, y la funcionaria a cargo del tema efectuó una presentación en la que destacó la importancia de incluir la perspectiva de género en el combate al delito de la trata de personas y la extensa labor que la CIM ha realizado en torno a la trata de mujeres y niños. En la presentación, que se centró exclusivamente en la trata con fines sexuales, también se hizo referencia a la demanda, principalmente de hombres, y las redes de oferta que muestran una composición demográfica similar. La presentación concluyó con recomendaciones para un tratamiento integral de los esfuerzos de combate contra la trata de personas, en el que se destaque la oportunidad de mujeres y niñas de ejercer plenamente sus derechos sociales, políticos, económicos y fiscales. 
Después de este seminario en Santa Lucía, se realizó una reunión con el señor Fernando García, el 28 de marzo de 2008, para dar seguimiento a la labor de su departamento y la integración de la perspectiva de género en el mismo. El señor García indicó que por lo que se refiere al seguimiento de los esfuerzos de CARICOM, una de las principales actividades fue la identificación de necesidades específicas de este organismo en cuanto a sus actividades en el combate al delito de la trata de personas. Se había hecho una compilación de éstas para ser presentadas a posibles donantes y para financiar actividades futuras. En cuanto al trabajo de la Sección, en la actualidad se hace énfasis en la provisión de capacitación consular sobre la trata de personas. Se presentó una propuesta al Departamento de Estado de Estados Unidos y se donaron fondos para once países de América Latina y el Caribe (Haití, Jamaica y Trinidad y Tobago).  Se presentará otra propuesta más adelante para ofrecer capacitación en otros 12 países, incluyendo otros de CARICOM. La Unidad compiló una serie de datos con la ayuda de la OIM-Bolivia sobre directrices para la identificación de víctimas y posibles víctimas de la trata de personas. A partir de estas informaciones se diseñará un curso de capacitación, el cual formará parte de los planes de estudio de las instituciones de enseñanza diplomática y consular. Con referencia a esta serie de datos, el señor García explicó que no fue posible contar con el apoyo técnico de la CIM en esta materia debido a las limitaciones de tiempo. Otra área de trabajo es la capacitación de personal en labores de combate al delito de la trata de personas. Estos datos fueron presentados en marzo de 2008 en Uruguay ante un grupo de militares, representantes de la sociedad civil, abogados, médicos y funcionarios encargados de operaciones de mantenimiento de la paz. Entre los 25 participantes de esta sesión de capacitación en Uruguay estuvieron ocho mujeres, pues era imperativo que se incluyera a las mujeres en este esfuerzo. Éstas fueron principalmente abogadas y miembros de grupos para el mantenimiento de la paz. En la segunda fase de este proyecto, los países que recibirán capacitación serán Argentina, Brasil, Chile, Guatemala y Perú; y la sesión se realizará ya sea en Guatemala o Perú. La funcionaria de la CIM a cargo del tema sugirió la posibilidad de aprovechar la ayuda de las mujeres miembros de la fuerzas de mantenimiento de la paz, quienes ya están conscientes de los aspectos relacionados con el género y que ayudarían a identificar principalmente a las víctimas del sexo femenino, pues éstas se sentirían menos amenazadas al confiar su situación a otra mujer.   

1.3.
Género y VIH/SIDA

· Proyectos sobre VIH y Violencia de Género
Estos proyectos innovadores abordan la intersección entre la creciente feminización del VIH en Latinoamérica y el Caribe y la violencia contra las mujeres. Se realizarán en conjunto con la Organización Panamericana de la Salud (OPS), los Ministerios de Salud,  y las Delegadas de la CIM y actores de la sociedad civil. En tal sentido, el 24 de marzo, la Secretaria Ejecutiva y personal de la CIM realizaron una reunión de coordinación de actividades futuras con Marijke Velzebour, Coordinadora del Equipo de Género Etnia y Salud de la OPS.
· Proyecto VIH/SIDA Centroamérica. El proyecto “Integración de políticas y programas de VIH y violencia contra la mujer desde un enfoque de derechos humanos en Centroamérica”, fue seleccionado por la Agencia Española de Cooperación en noviembre de 2007 para recibir financiación. Este proyecto de dos años se desarrollará en El Salvador, Guatemala, Honduras y Nicaragua, con participación de la OPS, UNIFEM, ONUSIDA y grupos de la sociedad civil, tales como Comunidad Internacional de Mujeres Viviendo con el VIH y la Red de  Salud de las Mujeres Latinoamericanas y del Caribe (RSMLC). El proyecto consiste en el desarrollo en cada país, de un modelo de políticas y programas integrados de VIH y violencia de género y la implementación de una experiencia piloto para aplicar esos modelos.  Se acompañará de una estrategia de fortalecimiento de capacidades  y la creación de una red subregional para intercambio de información, experiencias exitosas y cooperación técnica.   En diciembre se informó sobre el proyecto a las Delegadas Titulares y a las Misiones Permanentes de los países participantes y se envió un llamado a concurso entre expertos y expertas nacionales para iniciar el proceso de selección del/la consultor/a nacional en cada país.  Se está a la espera del desembolso de los fondos por parte del gobierno español para iniciar la implementación.

· Proyecto VIH/SIDA CARICOM. El 12 de diciembre de 2007 la Secretaria Ejecutiva de la CIM se reunió con el Cónclave Caribeño para presentar la propuesta de proyecto sobre el VIH/SIDA y la labor sobre Masculinidades, Cultura Masculina y el VIH/SIDA. 
Se han sostenido varias reuniones con la consultora Development Connections, a objeto de establecer las actividades, el cronograma de trabajo y  los aspectos logísticos de este proyecto de seis meses,  para este proyecto. Después de que se termine los trabajos preliminares, incluido el memorando de entendimiento, una especialista de la CIM y la consultara viajaran a Barbados y Dominica, a principios de junio del 2008, a fin de organizar la implementación del proyecto piloto.
Se ha recibido una donación del Gobierno de Corea, que servirán para la implementación de las experiencias piloto. 
· Breve consultoría sobre VIH/SIDA. La Dra. Ariel King presentó dos documentos relativos a su labor de consultoría para recoger información en el campo sobre los Conocimientos, Actitudes y Prácticas de los Proveedores de Servicios en Barbados y Dominica, con respecto a la intersección entre violencia de género y VIH.  El 31 de diciembre de 2007 presentó el análisis bibliográfico y la CIM le dio sus comentarios. La CIM también dio a la Dra. King los datos de expertos sobre género en el Caribe y cartas de presentación para su viaje de investigación a Dominica y Barbados. El 16 de enero de 2008, la Dra. King presentó su metodología para el estudio piloto, el cual fue revisado por la CIM. Posteriormente la Dra. King viajó a Barbados, para recopilar información y realizar encuestas,  concluyendo que la labor de preparación era más intensa de lo que había proyectado originalmente, pues la red de proveedores de servicio es amplia e incluye maestros, el clero y la policía. En consecuencia, la Secretaria Ejecutiva de la CIM decidió que sólo se incluyera a Barbados por el  momento, con el fin de concluir este estudio piloto oportunamente.  Los resultados de este primer estudio estarán listos hacia finales de mayo.

· ONUSIDA-Barbados. El 28 de enero de 2008, la Secretaria Ejecutiva y funcionarias de la CIM realizaron una conferencia telefónica con la señora Reeta Bhatia, Directora de ONUSIDA-Barbados, con el objeto de explorar una posible alianza para el proyecto VIH CARICOM. La oficina de ONUSIDA-Barbados se estableció en abril del 2007 y desde ella se atienden a siete países de la región CARICOM (Organización de Estados del Caribe Oriental y Barbados). La señora Bhatia señaló al respecto que la oficina de ONUSIDA-Barbados estaría en una mejor posición operativa a finales del año 2008. ONUSIDA-Barbados se mostró complacida de ofrecer su apoyo y se acordó que proporcionaría apoyo técnico y moral. Según lo convenido, se proporcionó información sobre la CIM y, en particular, sobre su labor referente al VIH. ONUSIDA-Barbados está elaborando una ficha informativa para la región del Caribe Oriental y prometió enviarla a la CIM en cuanto estuviera disponible.
UNIFEM-Barbados: La CIM estableció contacto con UNIFEM-Barbados para continuar examinando este proyecto. Debido a sus compromisos de viaje de la Directora de UNIFEM no pudo responder en forma oportuna a la fecha propuesta del 24 de marzo de 2008 para una conferencia pluripartita. UNIFEM volverá a establecer contacto con la CIM para proponer nuevas fechas.
· Organización Panamericana de la Salud en Trinidad y Tobago: La nueva oficina de la OPS deberá empezar a funcionar a principios de mayo del 2008.  Se ha establecido contacto informal.

· Curso virtual: El curso virtual para cuarenta participantes se llevará a cabo entre julio y septiembre del 2008. Todos los detalles logísticos están listos y se tienen ya casi todos los recursos. La escasez de material actualizado proveniente de la subregión de CARICOM es uno de los desafíos que afecta el inicio de este curso. Se propuso que la convocatoria para el curso sea enviada de manera de poder iniciarlo en julio del 2008.
· Sesión Extraordinaria del Consejo Permanente de la OEA en torno a los aspectos multidimensionales del VIH. En preparación de esta Sesión, a realizarse en coordinación con la OPS, se creó un Grupo de Trabajo interagencial en el que se incluyó al Instituto Interamericano del Niño,  la CICAD, la Relatoría Especial sobre los Derechos de la Mujer, la Sección de Trata de Personas, entre otras. Dicho grupo, presidido por el Embajador. Izben Willliams, Representante Permanente de Saint Kitts and Nevis, se reunión en tres oportunidades para determinar  los temas a tratar en la Sesión Extraordinaria, los participantes y la metodología de trabajo, y elaborar un proyecto de temario a ser presentado al Consejo Permanente para su aprobación.  Se acordó que además de ser un problema de salud pública, el VIH/SIDA debería ser tratado como un problema multidimensional que afecta la seguridad, el desarrollo y la economía y en el que el género es un eje transversal. Se acordó que la Sesión se debería celebrar en una fecha cercana al Día Internacional de la Mujer para darle más visibilidad.
El martes, 8 de enero de 2008, especialistas de la CIM se reunieron con la Oficina del Secretario General Adjunto. Una de las recomendaciones del Secretario General Adjunto fue que la CIM reconsiderara sus planes de celebrar la reunión extraordinaria del Consejo Permanente en la fecha prevista. La razón que expuso fue que en vista de las celebraciones del Sexagésimo Aniversario de la OEA y que existían seis solicitudes de reuniones extraordinarias por mandato antes de la Asamblea General, su oficina no estaría en posibilidad de considerar favorablemente la celebración de ninguna reunión extraordinaria del Consejo Permanente que no fuese dispuesta por mandato.  El 5 de febrero de 2008, la CIM y el Presidente del Grupo de Trabajo se reunieron con el Secretario General Adjunto para examinar la propuesta de reunión extraordinaria del Consejo Permanente en torno a los aspectos multidimensionales del VIH/SIDA.  El Secretario General Adjunto propuso que la CIM cambiara esta reunión extraordinaria para mediados de septiembre de 2008, después de la Asamblea General de la OEA. Propuso además que dado que la juventud es el tema central de la próxima Asamblea General, se destacara ésta más y que se modificara el tema de la siguiente forma: ‘Género, Juventud y Seguridad: aspectos multidimensionales del VIH/SIDA’. El Secretario General Adjunto también propuso que la CIM convocara un concurso, a través de las oficinas nacionales de la OEA, para motivar a las escuelas a participar en la lucha contra el VIH/SIDA.
· Juventud, masculinidades, sexualidad y violencia de género Existe un creciente interés en este tema. Algunas subregiones, en particular la región del CARICOM, dedican mucha atención a los hombres y la masculinidad en vista de los grandes retos que enfrentan en cuanto a la marginalización de los hombres, el bajo desempeño de los jóvenes y la  creciente violencia generalizada. Se contrató a un consultor con el objeto de realizar un estudio en torno a la violencia de género en relación con el papel del hombre, las masculinidades en los países de habla inglesa del Caribe y su eventual vinculación con el VIH. Este estudio se centrará en Dominica y las Bahamas.
1.4 Violencia, Mujer y Drogas
La Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD) invitó a la CIM, al Departamento de Seguridad Pública y a otros organismos de la OEA a integrar un grupo de trabajo para participar en una reunión que se realizó el 14 febrero en la sede de la OEA. El ella se analizó la orientación que se debería dar a una iniciativa de ampliar el estudio piloto multicéntrico “Drogas, Mujeres y Violencia en América Latina”realizado por CICAD, para incluir una investigación sobre el tema en los 34 Estados Miembros. La CIM ya había colaborado con la CICAD en este estudio piloto, el cual fue realizado en el año 2007. CICAD se propone realizar este nuevo proyecto conjuntamente con el Canadian Centre for Addcitions and Mental Health (CAMH-Canadá).  La CIM prestará apoyo técnico al proyecto. En este sentido, se realizaron otras reuniones del grupo de trabajo y se hicieron llegar a la CICAD los temas y variables que deberían incluirse en la propuesta de proyecto, y cuya primera versión será presentada a consideración los Gobiernos de la CICAD en la próxima reunión que realice.

2.
PROGRAMA INTERAMERICANO SOBRE LA PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA MUJER Y LA EQUIDAD E IGUALDAD DE GÉNERO (PIA)

Para colaborar con la Secretaría General en la preparación del Informe del PIA, de conformidad con la resolución AG/RES. 2324 (XXXVII-O/07),  la CIM solicitó los directores y altos funcionarios de la OEA que informaran sobre las actividades realizadas en sus áreas para la incorporación de la perspectiva de género.  Sobre la base de la información recibida se preparó el informe correspondiente, de los 6 órganos, organismos, dependencias autónomas y descentralizadas de la OEA, dos (2) de ellos remitieron información; de las 35 oficinas nacionales de la Secretaría General catorce (14) enviaron sus reportes y dos (2) de las 28 oficinas nacionales de la Secretaría General en los países miembros también lo hicieron. Dicho informe fue remitido a la Oficina del Secretario General, quien lo presentará al Consejo Permanente y éste lo elevará al trigésimo octavo período ordinario de sesiones de la Asamblea de la OEA. 

2.1
Seguimiento de SEPIA I – Género y Trabajo 
En seguimiento de la  XV Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo (CIMT) celebrada en septiembre, 2007, en la que la Presidenta de la CIM presentó la propuesta de “Líneas Estratégicas” para el tema de género, se definieran los componentes de un proyecto de género, a saber:
a)
Realizar un estudio sobre la institucionalidad de género en los Ministerios de Trabajo, donde se describirán los distintos tipos de oficinas, unidades o comisiones que atienden los asuntos de género dentro de los Ministerios. En la realización de este ejercicio se consultará a cada uno de los miembros de la CIMT sobre su disposición de enviar información y compartir los avances y dificultades que han enfrentado sus oficinas, unidades o comisiones de género.
b)
Continuar con la identificación de programas sobre género que adelanten los Ministerios de Trabajo, para incluirlos en el Portafolio de Programas de la RIAL.
c)
Realizar un Taller hemisférico de la Red Interamericana para la Administración Laboral  (RIAL) sobre este tema, descrito anteriormente.
d)
Explorar la realización de diálogos de alto nivel entre autoridades de la mujer y Ministerios de Trabajo a nivel subregional.

Estos componentes serán desarrollados por la Secretaría Técnica con la colaboración de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) y la OIT. 
Las actividades de planeación y los avances de estos componentes serán presentados por la Secretaría Técnica en las reuniones de los Grupos de Trabajo. Un Taller Hemisférico sobre el tema “Transversalización de género” está programado para ser realizado en Guyana en Junio de 2009 

2.2. Seguimiento de SEPIA II – Género y Justicia

· Séptima Reunión de Ministros de Justicia o de Ministros o procuradores Generales de las Américas (REMJA-VII). La CIM, continuando con la implementación de la SEPIA II, Género y Justicia, está siguiendo el proceso de preparación de la REMJA VII, que tendrá lugar del 28 al 30 de abril en la sede de la OEA. 
2.3.
Género y Desastres Naturales


Sobre este tema la CIM ha preparado un documento que analiza y presenta un amplio panorama de esta problemática.

2.4.
Género y Migración
· El 10 de diciembre de 2007, la Secretaria Ejecutiva de la CIM se reunió con la Embajadora María del Luján Flores, Presidenta de la Comisión Especial de Asuntos Migratorios, para examinar la integración de la perspectiva de género en las deliberaciones de este subcomité.

· El 17 de enero de 2008 la CIM se reunió con una, funcionaria de la Organización Internacional para las Migraciones (OIM), para explorar mayores posibilidades de cooperación entre ambas organizaciones. En esa ocasión la CIM presentó de manera informal el proyecto sobre el observatorio Migratorio en Costa Rica y las posibilidades de expandirlo a otros países de Centroamérica, Colombia y República Dominicana.  Asimismo, la CIM preparó un proyecto de propuesta que será circulado entre las oficinas nacionales de la OIM y sus contrapartes a fin de identificar posibles donantes.

· El día 22 de enero la CIM participó en la reunión de la Comisión Especial de Asuntos Migratorios del Consejo Permanente con el fin de dar a conocer las actividades que está realizando y presentar recomendaciones para la elaboración del plande trabajo de la Comisión Especial que fue probado en la sesión celebrada el 13 de marzo de 2008.
· El 20 de febrero de 2008, CIM participó en una reunión de planeación de la Sesión Especial sobre los Trabajadores Migrantes y Sus Familias organizada por el Departamento de Derecho Internacional de la Secretaría General con el objetivo de informar a la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos de los avances que en desarrollo al mismo ha realizado cada área.

· El 21 de febrero de 2008, la Secretaria Ejecutiva se reunió con el Departamento Jurídico de la OEA en torno a los mandatos del Programa Interamericano sobre los Derechos Humanos de los Migrantes y Sus Familias, y para examinar la participación y coordinación de las diferentes áreas de la Secretaria General.
· El día 7 de marzo la CIM efectuó una presentación en la sesión anual que efectúa la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos del Consejo Permanente sobre la implementación del Programa Interamericano para la Promoción y Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes.  Informó sobre las actividades realizadas y las que están desarrollándose en cumplimiento de los mandatos encomendados en dicho programa. También, y conforme fuera solicitado, incluyó algunas recomendaciones en caso de que fuera modificado el programa, tales como la necesidad de priorizar temas, identificar indicadores para medir progresos, la integración de la perspectiva de género como tema transversal, entre otras.
· El 7, 13 y el 21 de marzo de 2008: funcionarias de la CIM participaron como observadoras en las reuniones de la Comisión de Asuntos Migratorios de la Comisión de Seguridad Hemisférica del Consejo Permanente de la OEA.  
· El 17 de abril la Comisión Especial de Asuntos Migratorios convocó el Foro Especial sobre Asuntos Migratorios, con la participación de los representantes permanentes ante la OEA, así como autoridades de alto nivel de los países. Dicho foro fue organizado en paneles cuyos moderadores eran los representantes permanentes de las Misiones. Primer Panel: tendencias migratorias en las Américas; Segundo Panel: Migración y Derechos Humanos; Tercer Panel: Migración – Aspectos económicos, sanitarios, laborales, sociales y culturales. Funcionarias de la CIM participaron como observadoras en este evento
· El 6 de febrero de 2008, una funcionaria de la CIM se reunió con el Director del Departamento de Derecho Internacional de la OEA, señor Dante Negro, en la que se acordó que el tema principal del curso anual de la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos del Consejo Permanente de la OEA del año 2009 será Migración y Mujer.
2.5.
Presupuestos Públicos con Enfoque de Género
· Como resultado de las reuniones sostenidas con el Consejo de Ministras de la Mujer de Centroamérica (COMCA), se determinó una línea de trabajo y se elaboró un primer borrador para extender el proyecto Participación y Equidad de Género en las Finanzas Públicas Municipales de Nicaragua a nivel subregional. Este proyecto ha sido desarrollado conjuntamente por la CIM y la Oficina de la OEA en ese país. En vista del éxito y la participación obtenida,  del 16 al 18 de abril, una delegación de Costa Rica visitó Nicaragua con el fin de observar la metodología de implementación del proyecto.  La Secretaria Ejecutiva participó en esta visita y además se reunió en Nicaragua con personal de la Oficina de la OEA y diversos representantes del Gobierno nicaragüense involucrados.

2.6.
Mujeres, Paz y Seguridad
· Noveno Foro Anual sobre Políticas de la Iniciativa para la Seguridad Inclusiva. Con el copatrocinio de la CIM, la Iniciativa para la Seguridad Inclusiva llevó a cabo su Noveno Foro Anual sobre Políticas el 22 de enero de 2008, en Washington, D.C.  La temática de dicho evento giró en torno a la mujer en el sector de la seguridad.  Presentes en el foro estuvieron la Secretaria Ejecutiva de la CIM, así como su personal e invitados especiales. Estuvieron entre los participantes mujeres líderes de Afganistán, Colombia, Haití, Liberia y del Medio Oriente, quienes ocupan cargos importantes en el sector de la seguridad.  La CIM participó en la Mesa Redonda sobre Colombia, encabezada por la señora María Isabel Nieto Jaramillo, Viceministra del Interior, del Ministerio del Interior y de Justicia, y por María Emma Wills Obregón, jefe del Departamento de Género y Mujer de la Comisión de Memoria Histórica. En dicha Mesa Redonda, la CIM aportó algunas ideas a las recomendaciones de la delegación de Colombia para incrementar la participación de la mujer en el sector de la seguridad en su país.
· Reunión con la Delegación de Haití. A invitación del Secretario General Adjunto de la OEA, la delegación de mujeres haitianas que participaban en el foro de la Iniciativa para la Seguridad Inclusiva se reunió con los embajadores de la OEA y con directores y funcionarios de seguridad hemisférica de esta institución, el 23 de enero de 2008, para examinar una posible colaboración en los esfuerzos de paz para Haití. Las integrantes de esta delegación expusieron, ante los presentes en la reunión, los detalles sobre su labor, el estado de la seguridad en Haití y, también, presentaron sus recomendaciones para incrementar la participación de la mujer en el fomento de la seguridad y la estabilidad. La Delegación de Haití estuvo integrada por la señora Evelyne Cheron, miembro del Senado Nacional, la comisaría Marie Louise Gauthier, quien está a cargo de las cuestiones de género en el cuerpo de Policía Nacional de Haití (PNH), la señora Marie Yolene Gilles, subdirectora de la organización no gubernamental, Coalición Nacional de Derechos Humanos, y por la señora Gessy Cameau Coicou, exjefe de asuntos internos y exdirectora de la División Forense del cuerpo de Policía Nacional. Los embajadores y funcionarios de la OEA tuvieron la oportunidad de informar también a la Delegación sobre su labor y su relevancia y aplicabilidad para Haití.
· Publicación del currículo para el taller sobre Género, Conflicto y Construcción de la Paz. Se publicaron en español los materiales del Curso de Capacitación sobre Género, Conflicto y Construcción de la Paz, que incluyen el Manual para Capacitadores/as, y el Manual de Participantes,  entre  otros recursos.  El currículo,  basado en el proyecto de capacitación realizado en 2005 en la Región Andina y en 2006 en Centroamérica, fue publicado en disco compacto y será circulado ampliamente en América Latina. El lanzamiento de la publicación se realizará conjuntamente con The Initiative for Inclusive Security en mayo.  
III.
MISIONES OFICIALES, REPRESENTACIÓN  Y ENLACES DE LA CIM
· Protección de los derechos reproductivos de las mujeres.  La  CIM fue invitada por la Comisión Interamericana de Derechos Humanos / Relatoría de los derechos de la Mujer a participar en una reunión de trabajo informal celebrada el 28 de febrero en la sede de la OEA sobre el tema de la Protección de los Derechos Reproductivos de las Mujeres.  En la reunión se informó sobre el trabajo actual de la CIDH en la esfera de los derechos reproductivos y los objetivos y actividades de un proyecto que están realizando con el apoyo de España.  También tuvo por fin realizar un intercambio de ideas con expertas en la identificación de temas prioritarios para abordar desde la CIDH en esta área y la definición de una metodología para recopilar información y elaborar los dos primeros informes. Se discutieron posibles recomendaciones generales dirigidas a los Estados para abordar los temas propuestos. La CIDH se propone, dentro del marco de este proyecto  realizar cuatro publicaciones cortas sobre los temas que se seleccionen.   Esta iniciativa se encuadra dentro del mandato dado a la CIM emanado de Declaración de San Salvador: género, violencia y VIH.

· Día Internacional de la Mujer- PAHO - 10 de marzo. Para conmemorar el Mes de la Mujer en la Historia y el día Internacional de la Mujer, el 10 de marzo se realizó un evento en la sede de la OPS, con el apoyo de la CIM bajo el lema “Igualdad de género en la salud: del dicho al hecho.  Dieron la bienvenida a los participantes Marijke Velzeboer-Salcedo, Directora de la Unidad de Género, Etnia y Salud, OPS y Carmen Lomellin, Secretaria Ejecutiva de la CIM.  Seguidamente, hicieron uso de la palabra, la Dra Mirta  Roses Perigao, Directora de la OPS y Dra. Rekha Mehra, experta de género del Banco Mundial sobre el tema Incorporación de la Perspectiva de género: Contribuir a que suceda.  Luego se escucharon las presentaciones y se hizo entrega de los premios a las ganadoras del concurso sobre buenas prácticas sobre La incorporación de la perspectiva de género en la salud.  Erika Silva de la Vega, Coordinadora del Proyecto del Programa de Coordinación en Salud Integral (PROCOSI), de Bolivia explicó el proyecto Construyendo puentes entre la Comunidad y los Servicios de Salud con un enfoque de Género e Interculturalidad.  A continuación lo hizo la Dra. Aurora del Río Zolezzi, Directora General Adjunta de Equidad de Género del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva de la Secretaría de Salud sobre Incorporación de la perspectiva de género en programas prioritarios de salud: el caso del programa de prevención y control de Diabetes Mellitus. Se cerró el acto con actividades culturales.
· Taller Incrementando la fuerza laboral femenina a través de las experiencias adquiridas.  La CIM participó en este evento organizado por el Banco Mundial el 5 de marzo de 2008. Este taller tenia como objetivo designar y probar métodos para fomentar la participación de la mujer y evaluar los  programas a largo plazo y en especial la subsiguiente incorporación de las mujeres en el marcado laborar.  Asimismo, buscaba desarrollar e implementar un proyecto de entrenamiento piloto para mujeres desempleadas, con limitadas destrezas y habilidades y bajos ingresos, así como designar una evaluación del plan piloto utilizando un diseño experimental variado y a largo plazo.
· El 8 de abril de 2008, la Secretaria Ejecutiva de la CIM, participó en la reunión Interdepartamental sobre la Juventud, organizada por del Secretario General Adjunto en preparación de la próxima Asamblea General de la OEA.
· El 10 de abril de 2008, la Secretaria Ejecutiva de la CIM realizo una presentación en la sesión informativa para pasantes de la OEA sobre la labor de la CIM, el 80 Aniversario de la CIM y otros temas específicos relativos al género.
· Seguimiento de la Cumbre de las Américas. En su carácter de asesora técnica en todos los aspectos de equidad e igualdad de género del Grupo de Revisión de la Implementación de Cumbres (GRIC), la Secretaría Permanente de la CIM está siguiendo el proceso de elaboración del proyecto de Declaración y Plan de Acción de la próxima Cumbre de las Américas.  En este sentido, se propone asegurar que la perspectiva de género esté integrada en el tema que se considerará que es “Asegurando el futuro de nuestros ciudadanos mediante la promoción de la prosperidad humana, la seguridad energética y la sostenibilidad medioambiental”. El evento tendrá lugar en Puerto España, Trinidad y Tobago en abril de 2009.
· Reunión con la OPS en torno al tema Juventud y VIH/SIDA. En la Tercera Reunión Interdepartamental sobre la Juventud, el Secretario General Adjunto de la OEA encomendó a la Secretaría de la CIM que colaborará con la OPS en los temas relativos al VIH y juventud, con especial énfasis en las mujeres jóvenes. En seguimiento de ello, la Secretaria Ejecutiva y una especialista de la CIM asistieron a una reunión en la OPS el 9 de noviembre de 2007, para analizar las posibilidades de colaboración. Se reunieron con la señora Mathilde Maddaleno, Coordinadora Regional del Área de Salud de la Infancia y Adolescencia, y con la especialista Ewa Nunez. La Secretaria Ejecutiva expuso brevemente la labor de la CIM en torno al tema VIH y violencia de género; y también se refirió a la recién firmada Declaración sobre violencia de género y VIH, y los proyectos propuestos para América Central y el Caribe. Destacó además la importancia de la juventud en la labor que realiza la CIM con respecto a la violencia de género y VIH, e invitó a la OPS a unir esfuerzos con la CIM en sus proyectos sobre VIH, en los cuales se incluye a la juventud. La señora Maddaleno informó sobre al labor de la OPS sobre la juventud y el VIH, y mencionó dos proyectos creativos relativos a los varones. Recientemente se revisó el componente de género de su labor a fin de asegurar que el componente de varones estuviese debidamente representado. La OPS y la CIM estuvieron de acuerdo en que era necesario integrar nuestras actividades conjuntas en el plan de trabajo de la OPS (en lo que se refiere en particular a tres proyectos en los que estaremos colaborando) de tal manera que se consiguieran fondos de la OPS para dichos proyectos.
· Mesa redonda del Foro Económico Mundial. Tres especialistas de la CIM participaron en esta sesión el jueves, 8 de noviembre de 2007, a fin de examinar la labor del Foro Económico Mundial, el cual pretende evaluar la magnitud de las diferencias debido al género en 115 países que albergan al 90 por ciento de la población del mundo. Entre los países examinados se incluyen todos los actuales miembros y candidatos a miembro de la Unión Europea, 20 de la región de América Latina y el Caribe, 20 de África subsahariana y 10 del mundo árabe. En un informe del Foro Económico Mundial se presentan las dimensiones de las diferencias debidas al género en cuatro áreas críticas de desigualdad entre hombres y mujeres. Dicho informe se basa principalmente en indicadores fidedignos publicados por organismos internacionales y en datos cualitativos del Executive Opinion Survey del Foro Económico Mundial. Entre las áreas analizadas se incluyen las siguientes: participación y oportunidades económicas (salarios, niveles de participación y acceso a empleos calificados); logros educacionales (acceso a la educación básica y superior); pleno ejercicio de los derechos políticos (representación en las estructuras políticas), y salud y supervivencia (expectativa de vida y el índice de masculinidad).
· Propuesta de proyecto “Mujeres en nuevas empresas” (CIM, SEDI y Fondo para Jóvenes Empresarios de las Américas). Con el fin de dar seguimiento al tema de la capacitación para mujeres empresarias en la Organización de Estados del Caribe Oriental, la CIM se reunió con la SEDI el 31 de enero de 2008, con el objetivo de tener información reciente sobre esta propuesta de proyecto. El especialista de la SEDI indicó que se había modificado el proyecto, se le había agregado un presupuesto y que se enviaría a revisión a la CIM y al Fondo para Jóvenes Empresarios de las Américas. 
· Sesión informativa en torno a la violencia de género y el VIH. El 24 de enero de 2008, un especialista de la CIM asistió a una audiencia en el Congreso titulada: Violencia de género y VIH. Programas que funcionan En debates recientes en el Congreso de Estados Unidos sobre la violencia en el hogar se optó por considerar el VIH/SIDA dentro del contexto de la violencia contra la mujer. El Congreso destacó la necesidad de tener intervenciones eficaces basadas en la integración entre la violencia de género y el VIH dado que la violencia contra la mujer es un factor importante que contribuye a la expansión del VIH. Con este fin se han desarrollado dos propuestas legislativas; es decir, la expansión del Plan de Emergencia del Presidente para Ayuda contra el VIH/SIDA (PEPFAR Fund) y el proyecto de ley internacional contra la violencia a la mujer. El Congreso está haciendo algunos ajustes finales a estos proyectos. Se demostró que la violencia contra la mujer y el VIH son una amenaza a la seguridad de los países en desarrollo y que es necesario analizar la relación que existe entre estos dos flagelos, dado que en algunos estudios se ha demostrado que la violencia contra la mujer ha dado lugar a un aumento en las infecciones de transmisión sexual. En dicha audiencia se destacó el éxito que han tenido algunos programas sobre esta materia en África y América Latina. En un estudio sobre Tanzania se llegó a la conclusión de que las mujeres jóvenes seropositivas son diez veces más propensas a experimentar la violencia en su contra que las mujeres no contagiadas con el VIH. Esto implica el uso de múltiples metodologías para sensibilizar y capacitar a la gente, teniendo en cuenta que ni la sensibilización ni la capacitación por sí solas pueden lograr un cambio duradero. Lo que parece dar mejores resultados son las redes comunitarias que dedican sus esfuerzos a este problema junto con los proveedores de servicios. Además, en tales intervenciones deben priorizarse medidas preventivas, en particular el acceso a los sistemas de justicia y servicios de salud, los cuales son importantes para identificar la violencia.
· El 3 y 4 de marzo de 2008, la Secretaria Ejecutiva de la CIM, se reunió en Montevideo, Uruguay con la Directora y personal del Instituto Interamericano del Niño para examinar la posible colaboración y proyectos con la Comisión en temas relacionados con la niñez, adolescentes y mujeres.  Posteriormente, en un viaje a Washington, la Directora y un funcionario del Instituto del Niño se reunieron con la Secretaria Ejecutiva y personal de la CIM en la sede.  

· Sesión en el Congreso sobre la mujer en la política. Una especialista de la CIM asistió a una sesión del Congreso auspiciada por CHRC y la Unión Interparlamentaria en torno al tema La mujer en la política; el análisis de un año: Tendencias y perspectivas en el mundo, el 5 de marzo de 2008. La sesión se centró en los muchos obstáculos a los que se enfrentan las mujeres que pretenden postularse para un cargo público, y sobre el hecho de que el modelo de gobierno es predominantemente masculino. Si bien la mujer está rompiendo la barrera invisible que rodea el mundo de la política, se mencionó que aún se sigue desconfiando de la figura de la mujer en puestos de liderazgo en el ejército, los deportes y la religión. Entre los puntos sobresalientes se mencionó también la necesidad de una masa crítica de mujeres que comparta los puestos de liderazgo con los hombres, pues la mujer tiende a llevar consigo su temática particular y sus prioridades.  También se puso de manifiesto que existían datos sobre la importancia de ayudar a la mujer en el ámbito internacional para que también se beneficiara el desarrollo. La ayuda a la mujer en los países en desarrollo debería ser una prioridad, en especial en materia de salud y seguridad.
· Reunión Interdepartamental sobre proyectos financiados por del gobierno de Chile. Dos especialistas de la CIM asistieron a esta reunión el 28 de marzo de 2008 a fin de informar sobre los avances en los proyectos financiados por Chile. Se habían tenido dos reuniones previas con el Ministro de Relaciones Exteriores, el Embajador y otros funcionarios del Gobierno de Chile para elaborar un marco de referencia para los proyectos y también para elaborar un memorando de entendimiento entre la OEA y Chile para la ejecución de dichos proyectos. Se acordó que la OEA establecería una alianza con funcionarios de Chile para diseñar y coordinar los proyectos, lo cual ha dado lugar a un acuerdo entre varios departamentos de la OEA con las entidades correspondientes en Chile y CARICOM. Dado que cada área ha nombrado personal técnico que se responsabilice de los proyectos, los funcionarios de la OEA han solicitado que los proyectos aún pendientes sean terminados para su aprobación y ejecución antes del viernes, 4 de abril de 2008. Durante la semana del 7 al 11 de abril de 2008, se recibió la visita del Ministro de Relaciones Exteriores de Chile con objeto de dar seguimiento al avance de estos proyectos dado que tiene un interés particular en las labores iniciadas en los países de CARICOM seleccionados. La CIM, como asesora técnica en el proyecto “Fortalecimiento de las Oficinas Nacionales de Género en tres países de CARICOM” elaboró un informe sobre los avances logrados.
· Conferencia pluripartita con la Organización de Mujeres para el Medio Ambiente y el Desarrollo. El jueves, 3 de abril de 2008, la CIM, a través de su Secretaria Ejecutiva y una especialista, sostuvieron una conferencia pluripartita con la señora Rachel Harris, funcionaria de la Organización de Mujeres para el Medio Ambiente y el Desarrollo.  Esta organización es una institución de carácter internacional cuyo objetivo principal es el desarrollo sostenible, el medio ambiente y el género; esto último, con el objeto de logar la igualdad para la mujer. En la actualidad, esta organización, mejor conocida como WEDO, está llevando a cabo una campaña conocida como: Women Demand U.S. Action on Climate Change, cuyo objetivo es unir los esfuerzos de las mujeres y de los movimientos ambientalistas a fin de lograr que Estados Unidos se comprometa más en un sólido tratado multilateral que reemplace al Protocolo de Kyoto en las Naciones Unidas. Por lo que se refiere a su labor sobre el cambio climático en los países en desarrollo, WEDO espera que se logre establecer políticas nacionales en materia de género y cambio climático. La mayoría de los miembros de esta organización se encuentran en los países en desarrollo. La Secretaria Ejecutiva expresó su interés por colaborar con WEDO para organizar una conferencia/seminario durante el segundo trimestre del 2009 para las subregiones de América Central y CARICOM, en torno al tema de la mujer y los desastres naturales. Uno de los objetivos de este evento sería integrar una perspectiva de género a las políticas, proyectos y programas de índole nacional y regional. La señora Rachel Harris indicó que su organización estaría interesada en este proyecto dado que WEDO desea mejorar su acceso a los países en desarrollo. La Secretaria Ejecutiva resaltó la necesidad de que de esta iniciativa conjunta se obtengan resultados concretos con puntos de acción en materia de recomendaciones de políticas para los Estados Miembros.
ENCLACE CON LA SOCIEDAD CIVIL:
· El 23 de enero la Secretaria Ejecutiva y personal de la CIM participaron en la conferencia anual sobre políticas de la Iniciativa para la Seguridad Inclusiva; participó en reuniones posteriores con el Secretario General Adjunto y una delegación de Haití para analizar asuntos relativos al género y la seguridad en este país. 
· El 21 de febrero, dos líderes del movimiento de mujeres en Nicaragua, Violeta Delgado y Yamilet Mejía, visitaron la CIM. La reunión fue una oportunidad para escuchar sobre la situación de los derechos de las mujeres en Nicaragua, a partir de la experiencia de  mujeres que son parte activa en el movimiento de mujeres, en especial  en la Red de Mujeres contra la Violencia y el Movimiento Autónomo de Mujeres.
· El 28 y 29 de febrero, la Secretaria Ejecutiva participó en la reunión internacional del Comité de Planeación de la Cumbre Mundial de Mujeres para planear la Cumbre de junio del 2008 en Vietnam. 

· El 9 de abril la Secretaria Ejecutiva y personal de la CIM sostuvieron una reunión con Margarita Studemeister del Comité Internacional de la Cruz Roja para examinar temas relativos al género y desastres naturales y violencia de género en áreas de conflicto.
· El 9 de abril, la Secretaria Ejecutiva se reunió con Eugenia Podestá, Coordinadora para América Latina de Voces Vitales. 
· El 5 de marzo Anabella León, actualmente Diputada reelecta por 3ª. vez en el Congreso de la República de Guatemala visitó la CIM.  Manifestó su interés de recibir ayuda porque ha sido victima de amenazas de muerte, por varios medios. 

OTRAS ACTIVIDADES: 
Visita de la Becaria del Yale World Fellows 2007 de Jamaica El 15 de noviembre de 2007, en respuesta a una carta de felicitación de la Presidencia de la CIM, la juez Marlene Malahoo-Forte (considerada como una de las 50 mujeres más influyentes de Jamaica) hizo una visita de cortesía a la CIM, y fue recibida por el personal. Asistió como invitada la Embajadora Deborah Mae Lovell, de Antigua y Barbuda. La Embajadora Lovel habló sobre su labor en el tema de la juventud en la OEA. La juez Malahoo-Forte hizo una larga presentación de su experiencia en la Universidad de Yale y de su riguroso pero estimulante programa. La juez Malahoo-Forte, quien es reconocida como una emergente líder mundial, fue la única mujer del continente americano seleccionada para al programa Yale World Fellows, que este año por primera vez  contó con igual número de hombres y mujeres.

· El 28 de febrero la Secretaria Ejecutiva se reunió con Linda Alexander, Vicepresidente del Área de Salud de la Mujer de QIAGEN, Inc., para examinar temas relacionados con el cáncer cervical. 

· El 11 de abril la Secretaria Ejecutiva de la CIM convoco una reunión de trabajo sobre actividades potenciales relativas a los temas de liderazgo político y a la violencia contra la mujer en la región  de las Américas. Participaron en la reunión Maritza Rivera–Albert, Presidenta de la ONG Empowerment Works y Presidenta saliente del National Hispana Leadership Institute, el Asesor de la Subsecretaría de Asuntos Políticos de la OEA, Pablo Zúñiga, y funcionarias de la CIM.

IV.
CURSOS

· El 26 de noviembre de 2007, personal de la CIM participó en la sesión de capacitación sobre PowerPoint 2003, nivel 2.

· El 13 de diciembre de 2007 y el 26 de marzo de 2008, respectivamente, una funcionaria de la CIM participó en las reuniones de control del tercer y cuarto trimestre del 2007 con el Departamento de Planificación, Control y Evaluación. El objetivo de estas reuniones fue analizar las metas operativas del cada trimestre y tomar nota del porcentaje de cumplimiento de las mismas.
· Funcionarias de la CIM participaron en el Segundo Curso sobre Derecho Internacional Humanitario, el 24 de enero de 2008, convocado por el Departamento de Asuntos Jurídicos de la OEA.

· El 15 de febrero de 2008, personal de la CIM participó en el Curso sobre Derechos de los Migrantes y Sus Familias en el marco de la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos del Consejo Permanente de la OEA.

· El 4 de marzo de 2008, funcionarias de la CIM Reuniones reunieron con el Departamento de Planificación, Control y Evaluación para analizar el proyecto “VIH/Violencia en América Central”.

· El 6 de marzo de 2008, funcionarias de la CIM participaron como observadoras en el Curso sobre los Derechos de los Migrantes y Sus Familias convocada por la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos del Consejo Permanente de la OEA.

· El 31 de marzo de 2008, una funcionaria de la CIM participó se realizo la sesión “Capacitación para instructores” organizado y convocado por el Departamento de Recursos Humanos; en la Sesión de Capacitación sobre la nueva aplicación en línea que se utiliza para renovar las visas G-4 ante el Departamento de Estado de los Estados Unidos, el que entro en vigor el 1º de abril de 2008. 

· El 21 de abril de 2008, una funcionaria de la CIM participó en la Sesión de capacitación sobre el Sitio Web de la OEA.

ANEXO

INFORME SOBRE EVENTOS CONMEMORATIVOS
DEL 80º ANIVERSARIO DE LA CIM

Conmemoración del Día de la Mujer de las Américas

El 80º Aniversario de la CIM se celebró oficialmente el 18 de febrero de 2008, Día de la Mujer de las Américas. La Presidenta de la CIM y el Secretario General de la OEA, José Miguel Insulza, emitieron sendos mensajes en conmemoración del Día de la Mujer de las Américas, mismos que fueron distribuidos a los medios de comunicación en varios Estados Miembros. De igual modo, se recibió correspondencia de las ex Presidentas de la CIM; en particular, de las señoras Princess Lawes (1984-1986), Maizie Barker Welch (1990-1992), Lorraine Williams (1996-1997) e Indranie Chanderpal (2000-2002), quienes expresaron su solidaridad con la CIM con motivo de su 80º Aniversario.

Homenaje a las mujeres líderes del sistema interamericano
Con el fin de conmemorar este aniversario en el ámbito de la Secretaría General de la OEA, el principal evento de la CIM fue un reconocimiento a las treinta mujeres líderes en las esferas política y técnica del sistema interamericano. En este evento, sin precedente en la OEA, se rindió homenaje a las Representantes Permanentes ante la OEA, así como a las mujeres que ocupan cargos ejecutivos en la Secretaría General, incluidas las Directoras de las oficinas nacionales de la OEA. La ceremonia oficial se llevó a cabo el martes, 11 de marzo de 2008, y en ella, el Secretario General Adjunto de la OEA, Albert Ramdin, dio un mensaje en conmemoración de este aniversario y destacó los avances alcanzados en la Secretaría General de la OEA en cuanto a la disminución de las diferencias debidas al género. La Secretaria Ejecutiva de la CIM leyó un mensaje de la Presidenta de la CIM. Posteriormente, en representación de la Presidenta de la CIM, se otorgaron condecoraciones a las mujeres presentes, y se enviaron por correo otras condecoraciones más para aquellas mujeres que no pudieron estar presentes.

Exhibición sobre la Historia de la CIM

La CIM montó una exhibición sobre la historia de la CIM, titulada Se cumple una promesa: un siglo de lucha por los derechos de la mujer en las Américas, la cual estuvo abierta del 11 al 20 de marzo de 2008, en el Edificio de la Secretaría General de la OEA. Dicha exhibición se abrió, de manera estratégica, después del Día Internacional de la Mujer, y ello generó interés en la labor de la CIM.  

Proyección de la película “Iron Jawed Angels”

La CIM, en colaboración con el Museo de las Américas, organizó una proyección especial de la película “Iron Jawed Angels” el miércoles, 12 de marzo de 2008. Esta película, dirigida a un público contemporáneo, relata un capítulo trascendental en la historia de Estados Unidos: la lucha de las sufragistas para lograr que se aprobara la décimo novena enmienda a la Constitución de este país. “Iron Jawed Angels” también muestra la forma en que estas activistas se separaron del movimiento tradicionalista por los derechos de la mujer y crearon una rama más radical del mismo. Al hacer esto, las heroínas de la película tuvieron el valor de cruzar las fronteras de la protesta política y lograron el derecho al voto para la mujer en 1920. Este evento atrajo a un buen número de asistentes; y el impacto en el público fue significativo.  

Lanzamiento oficial del concurso de fotografía
La CIM, en colaboración con el Museo de Arte de las Américas de la OEA, ha decidido incluir a las mujeres jóvenes de las Américas en la celebración de su aniversario. La CIM ha organizado un concurso de fotografía y está invitando a las adolescentes de 11 a 14 años de los Estados Miembros de la OEA a participar en el concurso titulado: "Cuando sea grande…” Este concurso tiene por objetivo capturar los sueños y las visiones de las jóvenes sobre su futuro. A través de sus fotografías, las jóvenes presentarán la forma en que las nuevas generaciones ven los avances que han logrado las mujeres en su papel en la sociedad y lo que aún puedan lograr las jóvenes cuando sean grandes. Este concurso de fotografía quedó oficialmente abierto durante la Tercera Reunión Ejecutiva de la CIM; y los resultados del mismo se darán a conocer en la trigésima cuarta Asamblea de Delegadas de la CIM en noviembre de 2008.
Revista Américas
En su edición correspondiente al 60º Aniversario de la OEA (junio de 2008), la revista Américas dedicó un artículo a la Presidenta de la CIM, la Honorable Dra. Jacqui Quinn-Leandro.  El artículo fue escrito por el señor Ian Edwards, Especialista en Información del Departamento de Prensa de la OEA. En el mismo se hace una semblanza de los 80 años de historia de la CIM, sus notables logros, su trascendencia en el Hemisferio y su visión para el futuro. La revista Américas también dedicó su contraportada a la CIM.

Resolución por el 80º Aniversario
La Misión Permanente de Antigua y Barbuda presento el 6 de mayo de 2008, el proyecto de resolución ante el Consejo Permanente de la OEA con motivo del 80º Aniversario de la CIM. Este proyecto de resolución será presentado en la próxima Asamblea General de la OEA, a celebrarse en Colombia, del 2 al 4 de junio de 2008.

Seguimiento al 80º Aniversario
Después del evento principal que marcó el 80º Aniversario de la CIM, la Honorable Dra. Jacqui Quinn-Leandro, Presidenta envió una carta al Secretario General Adjunto de la OEA, Albert Ramdin, y a la ex Presidenta de la CIM, Carmen Delgado Votaw (1978-1980), para agradecerles a cada uno por su asistencia al evento y estrechar los lazos con ellos. 

La Presidenta de la CIM también envió cartas a aquellas mujeres que recibieron condecoraciones de la CIM con el objeto de establecer un intercambio de información sobre las actividades de la Comisión y las contribuciones de sus respectivos departamentos en torno a asuntos y actividades relacionadas con el género.

Se invitó también a los Estados Miembros a que participaran en la celebración de este aniversario, y se reconocieron sus esfuerzos en este renglón. El material recibido por la Secretaría Permanente de la CIM fue distribuido a todos los delegados para su información.

Folleto conmemorativo del 80. Aniversario de la CIM
Se tienen planes para elaborar un folleto conmemorativo del 80º Aniversario de la CIM, el cual será publicado en la trigésima cuarta Asamblea de Delegadas de la CIM, en noviembre de 2008. En dicho folleto se incluirá la correspondencia recibida de las ex Presidentas de la CIM, en las que expresan su solidaridad con la Comisión con motivo de su 80º Aniversario. Se está invitando a otras ex Presidentas de la CIM a que envíen sus saludos fraternos.
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